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VILNIAUS R. PABERZES ,,VERDENES” GIMNAZIJA
METODINES TARYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Gimnazijos Metodiné taryba — gimnazijoje veikianti metodiniy grupiy pirmininky
grupé, organizuojanti ir koordinuojanti metodiniy grupiy veikla, svarstanti ir teikianti
siilymus dél ugdymo proceso organizavimo, ugdymo turinio kaitos.

2. Gimnazijos mokytojy metodinei veiklai organizuoti sudaromos mokytojy metodinés
grupés ir Metodiné taryba.

3. Metodiné grupé — gimnazijoje veikianti mokytojy grupé, sudaryta i§ to paties arba
artimy dalyky mokytojy.

4. Metodinés tarybos nuostatai reglamentuoja metodinés veiklos tikslg ir uzdavinius,
Metodinés tarybos sudarymo ir veiklos principus, Metodinés tarybos ir metodiniy
grupiy funkcijas, veiklos organizavima.

5. Metodin¢ taryba savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos norminiais teisés aktais, Vilniaus r. Paberzés
,, Verdenés” gimnazijos direktoriaus patvirtintais dokumentais ir Siais nuostatais.

II SKYRIUS

METODINES VEIKLOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

6. Metodinés veiklos tikslas — metodinés pagalbos teikimas mokytojams ir gerosios
patirties skatinimas, vertybiniy nuostaty stiprinimas.

7. Metodinés veiklos uzdaviniai:

7.1. skatinti metodinj ir dalykinj pedagogy bendradarbiavimg ir dalijimasi gergja patirtimi;

7.2. uztikrinti kokybiSka ugdomosios veiklos organizavima, vertinimg ir tobulinima, siekti
kiekvieno mokinio individualios ugdymosi pazangos.

7.3. plétoti pedagogy bendradarbiavima, skatinti kiirybiSkuma, atvirumg inovacijoms ir
kaitai.

ITI SKYRIUS

METODINES TARYBOS FUNKCIJOS

8. Metodiné¢ taryba jungia gimnazijos mokytojus pedagogikos teorijos ir praktikos uzdaviniams
spresti, atlieka koordinavimo bei konsultavimo funkcijas.
9. Metoding taryba sudaro gimnazijoje veikianc¢iy metodiniy grupiy pirmininkai.



10. Metodinei tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu balsy dauguma
Metodinés tarybos posédyje.

11. Metodinés tarybos pirmininko kadencija trys metai. Kadencijy skaiCius tam paciam
asmeniui neribojamas.

12. Metodings tarybos posedziai organizuojami kas du ménesiai arba esant poreikiui.

13. Posédziai gali buiti organizuojami tiek kontaktiniu, tiek nuotoliniu budu.

14. Metodinés tarybos kompetencija:

14.1. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, mokytojy kvalifikacijos tobulinimo
poreikius, juos derina su gimnazijos veiklos tikslais;

14.2. koordinuoja metoding veiklg gimnazijoje, telkia mokytojus ugdymo dermei, tgstinumui
ir kokybei uztikrinti;

14.3. nagrin¢ja ugdymo turinj reglamentuojan¢ius dokumentus ir teikia sitilymus gimnazijos
administracijai d¢l ugdymo turinio formavimo, ugdymo proceso apriipinimo, ugdymo proceso
organizavimo bei kokybés gerinimo;

14.4. inicijuoja pedagogikos naujoviy bei inovacijy diegima gimnazijoje;

14.5. dalijasi gergja pedagogine darbo patirtimi bei inicijuoja mokytojy bendradarbiavimg ir
gerosios patirties sklaida;

14.6. aptaria mokiniy mokymo (si) poreikius, programas, dalyky ilgalaikiy, klasiy vadovy, kity
pedagoginiy veikly planus;

14.7. aptaria mokymo ir mokymosi metodus, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo btidus,
mokymo(si) ir ugdymo(si) priemones;

14.8. dalyvauja rengiant Gimnazijos strateginj plang, metinj veiklos plana;

14.9. konsultuojasi tarpusavyje ir konsultuoja mokytojus dél mokiniy mokymo(si),
pedagoginiy problemy sprendimo biidy ir darbo metodikos.

IV SKYRIUS

METODINIU GRUPIU FUNKCIJOS

15. Metodinés grupés kompetencija:

15.1. dalyko mokytojy arba keliy dalyky mokytojy metodinés grupés, vienijancios
mokytojus ugdomajai veiklai organizuoti, gimnazijos tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti.

15.2. Metodinei grupei vadovauja pirmininkas, iSrinktas metodinés grupés nariy balsy
dauguma.

15.3. Metodinés grupés pirmininko kadencija treji metai. Kadencijy skaic¢ius tam paciam
asmeniui neribojamas.
16. Metodinés grupés vykdo Sias funkcijas:

16.1. nagrinéja ugdymo turinio planavimo ir jgyvendinimo, vertinimo ir jsivertinimo
strategijy jgyvendinimo klausimus;

16.2. nustato grupés metodinés veiklos ir kvalifikacijos tobulinimo prioritetus;

16.3. sitilo gimnazijos metinés metodinés veiklos prioritetus;

16.4. nagrinéja ir aptaria dalyky, dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky ir neformaliojo
Svietimo programas;

16.5. nagrinéja mokiniy ugdymo sékminguma, pazangg ir jy pasiekimy kokybe gerinanciy
metody diegima;

16.6. sutaria d¢l ilgalaikiy ir trumpalaikiy ugdomyjy plany rengimo principy ir tvarkos;



16.7. konsultuojasi jvairiais darbo metodikos klausimais, sprendziant pedagogines
problemas;

16.8. teikia siilymus metodinés veiklos organizavimo klausimais Gimnazijos tarybai ir
gimnazijos administracijai;

16.9. planuoja ugdymo proceso apriipinimg vadovéliais ir mokymo priemonémis;

16.10. teikia rekomendacijas dél pedagogy atestacijos;

16.11. rengia grupés metinés veiklos planus ir veiklos ataskaitas;

16.12. sprendzia kitus metodinés veiklos klausimus.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Metodinés tarybos darbas organizuojamas vadovaujantis demokratijos, vieSumo ir
kolegialumo principais.

18. Metodinés tarybos veiklg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

19. Nuostatai gali biiti kei¢iami ir papildomi Metodinés tarybos iniciatyva.




